聘用退休人员合同
甲    方：北京三汇能环科技发展有限公司   
法定代表人：刘柯
地    址：北京市丰台区南木樨园18号

乙    方：王秋云                 
身份证号：110224197008280043      
手机号码： 13910205117 
送达地址：北京市朝阳区松榆里5楼1603号
鉴于乙方退休前长期从事收费员工作，甲方因工作需要，决定聘请乙方继续从事相关工作，根据《中华人民共和国民法典》及相关法律法规的规定，经双方友好协商，就相关事宜达成以下合同，以兹共同遵守：
一、合同期限
本合同期限自2024年4月1日起至2025年3月31日止，期满如需继续聘用，双方应另行协商续签合同。
二、工作岗位
甲方聘用乙方从事收费员岗位工作，乙方承诺按时、按质、按量完成本职工作。
三、工资待遇
（1） 甲方按附件一的标准向乙方支付工资，于每月30日前支付上月工资。
（2） 乙方不享受甲方在职员工的社会保险、公积金、福利等。
四、工作时间
乙方工作时间按照甲方的相关规定执行，执行不定时工时工作制。
五、甲方权利义务
（1） 甲方有权要求乙方遵守甲方的各项规章制度，服从甲方的工作安排。
（2） 甲方应按时足额向乙方支付工资。
（3） 甲方应为乙方提供符合国家规定的劳动安全卫生条件。
六、乙方权利义务
（1） 乙方应遵守甲方的规章制度，服从甲方的工作安排，履行岗位职责。
（2） 乙方应按时完成甲方安排的工作任务，并保证工作质量。
（3） 乙方应维护甲方的合法权益，不得泄露甲方的商业秘密和技术秘密。
七、保密与知识产权
（1） 乙方应严格遵守甲方的保密制度，对在合同期间知悉的商业秘密和技术秘密承担保密义务。
（2） 乙方在合同期间所取得的知识产权成果归甲方所有，乙方享有署名权等相应权利。
八、合同变更与终止
（1） 本合同经双方协商一致，可以变更或解除。
（2） 甲方有权根据经营状况、乙方工作能力及表现等调整乙方的工作岗位或提前终止本合同。
（3） 乙方在合同期内提前终止本合同，应提前30日书面通知甲方，乙方未提前通知给甲方造成损失的，应承担赔偿责任。
（4） 合同解除或终止前，乙方应将工作相关的资料及内容进行完整交接。
九、其他事项
（1） 本合同未尽事宜，双方可另行协商签订补充合同，补充合同与本合同具有同等法律效力。
（2） 本合同一式两份，甲乙双方各执一份，自双方签字或盖章之日起生效。


甲方（盖章）：                      乙方（签字）：    
经办人：                                     
   
年    月    日                         年    月    日




附件一：工资标准
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ERKZ T#-2024. 4H 2024/5/30 3,000. 00
ERKZ T#-2024. 55 2024/6/30 4, 000. 00
ERKz T%-2024. 6/ 2024/7/30 4, 000. 00
ERKz T#-2024. TH 2024/8/30 4, 000. 00
ERKz T%-2024. 8 2024/9/30 4, 000. 00
ERKz T#-2024. 91 2024/10/30 4, 000. 00
ERKZ T%:-2024. 107 2024/11/30 4, 000. 00
ERKZ T#-2024. 11 2024/12/30 3,000. 00
ERKZ T#-2024. 121 2025/1/30 3,000. 00
ERK = T#-2025. 1H 2025/2/30 3,000. 00
ERKz T%-2025. 2 2025/3/30 3,000. 00
ERK = T%-2025. 3H 2025/4/30 3,000. 00





