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[bookmark: _GoBack]常建林魏爱兵处罚公告
全体员工：
2022年3月6日中午，公司销售部魏爱兵与财务部常建林因借款报销与工资发放事宜，在微信“三汇全员群”发生口角，双方互不相让，各执一词，魏爱兵多次通过语音方式爆粗口，对常建林进行辱骂。
魏爱兵、常建林的吵架事件前后持续了两个多小时，共计发了近百条信息，被公司全体员工围观，性质极为恶劣，影响极坏，为严肃纪律，以儆效尤，经公司研究决定对本次事件做如下处理：
1、 常建林不能妥善处理工作中的矛盾，作为公司中层管理人员，未能及时终止冲突，缩小影响范围，决定给予通报批评、记过一次处理。
2、 魏爱兵不能妥善处理工作中的矛盾，争执中多次爆粗口对同事进行辱骂，依据《员工手册》第五章/第二节/第13条/第5款和第19款规定：语言攻击同事在公司层面造成恶劣影响、过激言行造成不良影响者，处罚措施为开除。依据《员工手册》第五章/第二节/第9条和《劳动合同法》第39条第2款：魏爱兵的行为属于严重违反公司制度，依法解除劳动合同，请最迟于2022年3月11日15：30前完到人力资源部办理劳动合同终止与工作交接手续。
3、 本决定自2022年3月7日生效。


北京三汇能环科技发展有限公司
2022年3月7日
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