
附件

供应商行为准则

世邦魏理仕致力于以法律和道德为原则开展业务。为了保持世邦魏理仕的独立性及避免利

益冲突的出现，世邦魏理仕的政策不允许员工接受外方礼物或其他利益，除非已经获得管

理层的批准。另外，无论在任何情况下，不允许世邦魏理仕员工企图利用职权向世邦魏理

仕的业务伙伴（如：客户，服务商，业主，租户等）索取不正当付款或回扣。如果您意识

到世邦魏理仕任何员工有此行为，请通过以下途径向世邦魏理仕汇报：世邦魏理仕道德热

线：+400 120 9375或登录网站：www.ethicspoint.com。所有举报事项将严格保密和被谨慎

处理。就该条款而言，利益包括但不限于金钱、费用、佣金、赊欠、礼物、酬金、招待费、

有价物或任何形式的补偿，无论提供这些利益是否为了不当获取与本合同有关的不当待遇。

供应商应当严格遵守世邦魏理仕不时加以修正和更改的供应商行为准则,该准则的链接为

https://www.cbre.com/about/corporate-responsibility/procurement/supplier-code-of-conduct。如

果供应商未能遵守此行为准则,世邦魏理仕有权利立刻终止该服务合同,该等终止不影响世

邦魏理仕在终止日前所享有的任何权益,并且供应商应当向世邦魏理仕赔偿所有因此而起的

损失、损害、成本或者费用(包括合理的律师费,执行以及收款成本)。
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