	工程承包商表现评估表  
 承包商单位：北京三汇能环科技术发展有限公司  承包商负责人：         科技大厦工程负责人：         评估周期：         评估日期：
	序号     承包商负责人：      科技大厦工程负责人：      评估周期：      评估日期： 序号
	
	标准分数
	评估分数
	服务要求

	1
	合同要求总人数
	10
	
	承包商按照工作安排进行达到合同要求

	2
	人员流动率
	5
	
	现场人员流动不能超过合同要求

	3
	人员出勤
	5
	
	现场人员按照时间要求出勤，无迟到早退

	4
	人员仪容仪表
	5
	
	现场人员穿着工作服，工作鞋，服装干净整洁

	5
	遵守安全规定，无违纪
	5
	
	按时完成工作计划中的安全培训

	6
	运行巡逻检查和记录
	10
	
	巡视检查有效，点检记录完整准确，无编造涂改

	7
	机房卫生
	5
	
	机房和值班室打扫频率符合规定，干净整洁，没有杂乱物品

	8
	设备外观
	5
	
	设备打扫擦拭频率符合规定，设备外观干净整洁

	9
	工作报告
	10
	
	按照要求及时提交工作报告，包括工作计划，总结等

	10
	意外事件处理和汇报
	10
	
	根据要求汇报并处理突发意外事件，处理方法正确得当

	11
	承包商例会
	10
	
	按时参加承包商例会

	12
	安全、技术培训
	5
	
	按时完成工作计划中的技术培训

	13
	技术考核
	5
	
	技术考核的通过率能达到要求

	14
	提出问题整改及时率和完成率
	10
	
	能在规定的时间内完成问题的整改要求，整改结果有效

	
	总计
	
	
	



说明：1、月综合考核总分值为100分，每项核减完为止。每月末计算本月得分。
2、85分以上（不含85分）不核减服务费。
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